CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO PARA CONTRATO CAS

ESPECIALISTA EN ABASTECIMIENTO
ETAPA AREA RESPONSABLE/ RESPONSABLES CRONOGRAMA
CONVOCATORIA
Registro de la convocatoria en el Portal Oficina de Gestion de Recursos Humanos 11/08/2022

Talento Perd — Servir

Publicacion y difusion de la convocatoria en el Portal
Talento Perd - Servir y Portal web institucional de la
UGEL 13 -Y

Oficina de Gestion de Recursos Humanos

Del 12/08/2022 al
15/08/2022

SELECCION

Recepcion de FUT, expediente y Anexos solo a
través del siguiente correo:
tdugelyauyos@gmail.com. El FUT debe remitirse
con el expediente completo y anexos. Colocar en el

Oficina de Gestion de Recursos Humanos

Del 15/08/2022 al

16/08/2022
asunto: CAS N° 003-2022
Apellidos y Nombres (del postulante)
Evaluacidn de Expedientes. CV Comité 16/08/2022
documentado y ANEXOS. omite MARANA
Publicaciones de resultados de postulantes aptos.
La relacion de postulantes aptos para rendir la
evaluacion de conocimientos virtual, se realizaré a » 16/08/2022
. - . Comité
través de la pagina web de la entidad. En la TARDE
publicacion se daran las indicaciones para la
siguiente etapa.
. "y 17/08/2022
Presentacion de reclamos Comité MANANA
. "y 17/08/2022
Absolucion de reclamos Comité TARDE
Evaluacién de Conocimientos y entrevista Virtual y
Publicacion de relacion de postulantes aptos
El postulante considerado apto para esta etapa,
debera crearse una cuenta de correo electrénico en Comité 18/08/2022
Gmail y tener instalado el Google Meet, contar con
un equipo de computo que cuente con camara,
micréfono y conexion estable de internet.
SUSCRIPCION DEL CONTRATO
Suscripcidn y Registro del contrato [Oficina de Gestion de Recursos Humanos 19/08/2022




Detalle de la Convocatoria )
Modalidad de Acceso: CONVOCATORIA PUBLICA

NRO DE CONVOCATORIA: 003
ANO DE CONVOCATORIA: 2022

REGIMEN LABORAL: D. LEG 1057

NUMERO DE VACANTES: 1

PUESTO / SERVICIO: ESPECIALISTA EN ABASTECIMIENTO
UNIDAD ORGANICA O AREA: AGA - UGEL 13 YAUYOS

DETALLE DEL PERFIL
EXPERIENCIA: EXPERIENCIA GENERAL: 3 ANOS DE EXPERIENCIA LABORAL, PUBLICA O PRIVADA
EXPERIENCIA ESPECIFICA: 2 ANO EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL PUESTO

PROFESION: LICENCIADO EN ECONOMIA, INGENIERA ECONOMICA, ADMINISTRACION, CONTABILIDAD,
ESTADISTICA, INGENIERA INDUSTRIAL O DERECHO

ESPECIALIZACION: TITULADO, COLEGIADO Y HABILITADO - CERTIFICACION OSCE

CONOCIMIENTOS: OFIMATICA "NIVEL BASICO: PROCESADOR DE TEXTOS (WORD; OPEN OFFICE WRITE, ETC)
HOJAS DE CALCULA (EXCEL, OPENCAL, ETC) PROGRAMA DE PRESENTACIONES (POWER POINT; PREZI; ETC)

COMPETENCIAS: DIPLOMA, CURSO O TALLER EN CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES CON EL ESTADO O
SIGA

DEI'ALLF: DE LAS CONDICIONES
DURACION: 5 meses

REMUNERACION: 2900

DEPARTAMENTO: LIMA

PROVINCIA: YAUYOS

DISTRITO: YAUYOS

DIRECCION: CALLE COMERCIO N° 259 - YAUYOS

DETALLE DE LA PUBLICACION
FECHA: 27/07/2022

URL: https://www.facebook.com/yauyos.ugel

Observaciones
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