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"Decenio de la lgualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Ario de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

Yauyos, 16 de junio de 2025.
OFICIO MULTIPLE N° 155-2025 /D-UGEL N° 13-YAUYOS/AGP

Sefior (a)

Lic. Leif Escudero Cristobal Lic. Ernesto Emiliano Panca Acero

Director de la IE Sefior de los Milagros de Director de la IE Sefior de la Ascension de Cachuy.
Catahuasi.

Lic. Jhon Hernan Trujillo Flores
Lic. Joel Vivas Vivas Director de la IE San Lorenzo de Putinza.
Director de la IE Santo Domingo de Yauyos.
Lic. Jorge Garcia Vilcapuma
Lic. Liset Quispe Apolinario Institucion Educativa José Abelardo Quifiones de
Directora de la José Maria Gago Marin San Jerénimo.

ASUNTO . REGISTRO DE EVIDENCIAS DE LA ESTRATEGIA LECTOEXPRESA

REF. : OFICIO MULTIPLE N° 332/GRL/DRELP-DGP-EPR/2025

Es grato dirigirme a usted para expresarle un cordial saludo y, a la vez, en atencién al documento de
referencia, comunicarle que en mérito al desarrollo de la estrategia Lectoexpres@ debe realizar el
registro de evidencias del avance de la misma en su institucién educativa.

En este sentido se solicita registrar la informacién de las acciones realizadas en el marco de la
implementacibn de la estrategia regional Lectoexpres@ en la carpeta siguiente:
https://drive.google.com/drive/folders/1AJSLOMSsI9R6IwW7H4VUC ujquDIv11HI6?usp=sharing de acuerdo
a la institucion educativa que usted dirige.

Quedamos atentos a cualquier consulta o sugerencia que desee realizar mediante los especialistas
a cargo: Alejandro Vivas Vilca 992459669 y Maria Isabel Garcia Sanchez 943563859.

Agradeciendo su compromiso con la mejora de los aprendizajes hago propicia la ocasién
para expresarle los sentimientos de mi especial consideracion.

Atentamente,
22> Lig“Maria Luisa Saravia Anton
DIRE R DEL PROGRAMA SECTORIAL IlI
REGH/JAGP UGEL N°13 - YAUYOS

MIGS/Esp
Cc Archivo.
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