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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”

Lima, 3 de octubre de 2025

OFICIO MÚLTIPLE N.º 00106-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD

Señoras/es:
DIRECTORES REGIONALES DE EDUCACIÓN
GERENTES REGIONALES DE EDUCACIÓN
DIRECTORES DE UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
Presente. -

ASUNTO : Precisiones para el proceso de reasignación por razones de salud y
situaciones de emergencia

REFERENCIA     : Resolución Viceministerial N° 042-2022-MINEDU1 y sus
modificaciones (en adelante el documento normativo)

De mi mayor consideración:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, con la finalidad de informarles que, en el marco
del documento normativo de la referencia, que regula el proceso de reasignación, se
vienen recibiendo diversas consultas relacionadas con solicitudes de reasignación por
razones de salud y por situaciones de emergencia, referidas al procedimiento y
documentos para acreditar los requisitos establecidos.

Al respecto, se les precisa que conforme a lo establecido en el numeral 5.2.2 del
documento de referencia, la reasignación por razones de salud se efectúa en los periodos
de enero a abril y de agosto a diciembre, mientras que la reasignación por situaciones de
emergencia puede realizarse durante todo el año.

Ahora bien, esta Dirección General en coordinación con la Dirección Técnica Normativa de
Docentes – DITEN, efectúa algunas precisiones que sus despachos deberán tener en
cuenta al momento de implementar el citado proceso, entre ellas, las siguientes:

1. El procedimiento y verificación de requisitos del proceso de reasignación por las
causales antes mencionadas, está a cargo del Responsable de Recursos
Humanos de la DRE o UGEL de destino o quien haga sus veces.

2. El docente que quiera ser reasignado, debe presentar en la mesa de partes de la
UGEL de destino, su solicitud de reasignación, acompañando los documentos que
acreditan el cumplimiento de los requisitos, señalados en los numerales 7.1.1 y
7.1.2 del documento normativo; asimismo, los docentes que soliciten su
reasignación, no deben estar inmersos en las prohibiciones establecidas en el
numeral 10 de la norma técnica.

3. En los casos de reasignación por razones de salud, el jefe de Recursos Humanos o
quien haga sus veces, debe considerar para determinar la prioridad, la gravedad
del diagnóstico emitido por el especialista de salud dentro de la jurisdicción
de la UGEL de destino. Asimismo, debe verificar si el docente solicitante padece

1 Que aprueba el Documento Normativo “Disposiciones para la reasignación y permuta de los profesores en el marco de la Ley
Nº 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento.

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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alguna enfermedad rara o huérfana, de acuerdo con la Ley N° 296982 y su
reglamento3, a fin de establecer la prioridad para su atención.

4.  Para la identificación de las plazas que son parte de la reasignación de las
causales de situaciones de emergencia y razones de salud, el responsable del
sistema Nexus, debe realizar la identificación y validación de plazas orgánicas
vacantes de acuerdo a los numerales 6.2.6, 6.2.7, 6.2.8, 6.2.9, 6.2.11 del
documento normativo.

5.   En atención a las disposiciones complementarias establecidas en el numeral 13.304

de la norma que regula el proceso de reasignación, se dispone que cuando no
existan plazas vacantes en la UGEL y las solicitudes presentadas cumplan con los
requisitos y procedimiento establecido, estas podrán ser atendidas cuando cuente
con la plaza vacante, que tenga las mismas características, de acuerdo a las plaza
que se encuentra nombrado, a fin de ser atendidas garantizando su derecho a la
salud y protección integral.

6.   Se debe tener en cuenta que la vigencia de la reasignación por razones de salud y
situaciones de emergencia, es a partir del día siguiente de notificado el acto
resolutivo que dispone la reasignación, conforme lo establece el numeral 8.2.2. del
documento normativo, siendo ello así, una vez adjudicada la plaza, las IGED
deberán dar atención prioritaria a la emisión de la resolución, considerando la
importancia de las causales de reasignación.

Por lo expuesto, corresponde que sus despachos adopten acciones inmediatas en el
marco de sus competencias para lograr la atención de las solicitudes de reasignación por
situaciones de emergencia y razones de salud, debiendo garantizar el cumplimiento de la
norma vigente y la atención oportuna de las solicitudes presentadas por los administrados.

Finalmente, sus despachos deben mantener un adecuado registro y seguimiento de
aquellas solicitudes de reasignación que, cumpliendo con los requisitos, queden en espera
por falta de plazas vacantes, a fin de asegurar su atención prioritaria cuando se generen
nuevas vacantes.

Sin otro en particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi
especial consideración.

Atentamente,

(firmado digitalmente por)
ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director General
 Dirección General de Desarrollo Docente

Cc.
DITEN
DIGEGED

2 Ley que declara de Interés Nacional y Preferente Atención el Tratamiento de personas que padecen Enfermedades
Raras o Huérfanas.
3 Aprobado mediante Decreto Supremo N°002-2025-SA.
4 Disposiciones Complementarias
    (…)
   13.30 Las situaciones no contempladas en el presente documento normativo, así como las consultas que las IGED

formulen, son absueltas por la Dirección Técnico Normativa de Docentes en coordinación con otras
dependencias del Minedu, según corresponda.

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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