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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“Afo de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”.

COMUNICADO

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
(TRABAJADOR DE SERVICIO)= D. LEG. N° 276 = PERIODO 2026

Se comunica a los postulantes del proceso de contratacién de personal administrativo bajo el
Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276 — periodo 2026, que debido a la recarga laboral
no se ha podido culminar dentro del plazo previsto la evaluacion de los expedientes
correspondientes a la plaza de Trabajador de Servicio I.

En tal sentido, se ha dispuesto la reprogramacién de las siguientes etapas del cronograma,
conforme se detalla a continuacion:

- Evaluacién de hoja de vida documentada: 09 de febrero de 2026.

- Publicacién de resultados de evaluacién curricular: 09 de febrero de 2026, a partir de
las 18:00 horas.

- Presentacidn de reclamos: 10 de febrero de 2026, de 08:00 a 12:00 horas.

- Absolucién de reclamos (presencial): 10 de febrero de 2026, de 14:00 a 16:00 horas.

Se precisa que las demds etapas del cronograma del proceso de contratacion contindan
desarrolldndose conforme a las fechas previamente establecidas, sin modificacion alguna.

CRONOGRAMA REPROGRAMADO PARA TRABAJADOR DE SERVICIO

ETAPAS DEL PROCESO RESPONSABLE INICIO FIN
Publicacién de la convocatoria en el
portal Oficina de Recursos
de Talento Perd- Servir, link: Humanos 21.01.2026
https://talento.peru.servir.gob.pe/
g:g::f:f:“z't}tﬁiigggf°‘°t°"° enla UGEL 13 Yauyos 03.02.2026
Presentacion de Expedientes por
Mesa de Partes de manera 04.02.2026
Presencial de la UGEL 13 YAUYOS ( Postulante
8:00 am a 5:30pm)
SELECCION
Evaluacién de la Hoja de Comité UGEL 13
Vida documentada Yauyos. 0902 200
Publicacién de Resultados de
Evaluacién Curricular (Hoja de UGEL 13 Yauyos 09.02.2026
Vida), a partir de las 6:00 pm.
resentacién de Reclamos (
Mesa de Partes de manera Comité UGEL 13 10.02.2026
Presencial y/o Virtual), Yauyos. e
gf;d? 8:%0 nga 1|2:00 p&n.
olucién de Reclamos de .
manera Presencial , desde 2:00 Com\:’téuUC-sEL 3 10.02.2026
m a 4:00 pm. auyos.
Eiﬁﬁf 5ersonol de manera .
Comité UGEL 13
PRESEII:GJA!. ( Grupo Vauyos. 10.02.2026
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E#E"g’ggiﬂadﬁgﬁﬁ’c'itg:& rinal UGEL 13 Vauyos 10.02.2026
Ig-\;cgg'dc;;%flén del PosttJ.Iante ( Com\?tgulég[.EL 13 11.02.2026
Pt Conronecan. © | M 12.02.2026
Emisién de Resolucién. UGEL 13 Yauyos 13.02.2026

Agradecemos la comprension de los postulantes, precisando que la presente reprogramacion
tiene como finalidad garantizar la correcta evaluacién de los expedientes y la transparencia del
proceso.

Yauyos, 06 de febrero de 2026.




