
  

 

 

 

 

 

 

 
“Año de la esperanza y el fortalecimiento de la democracia” 

 

 

Yauyos, 4 de mayo del 2026 

 

 

OFICIO MULTIPLE Nº 092-2026/D-UGEL Nº 13-YAUYOS/AGP-MAJL-EES-DPCC-TOE 

 

Señor (a) ____________________________________________________________________________ 

Director(a) de la I.E ____________________________________________________________________ 

 

Asunto   : Remitir el Plan de (TOECE) 2026, con actividades educativas articulados en el PEI y el PAT.  
 

                REF.     : OFICIO MULTIPLE Nº  040- 2026/D-UGEL Nº 13-YAUYOS/AGP-MAJL-EES-DPCC-TOE  
 

 

                                             De mi mayor consideración: 

      Tengo el agrado de dirigirme a usted y a la vez comunicarle que, según el documento en referencia en cuanto a la 
programación de las actividades anuales de la Tutoría y Orientación Educativa, tenemos la elaboración del Plan TOECE 
2026 siendo necesario formalizar la presentación del instrumento de gestión que guiará el bienestar de los estudiantes 
durante el presente año lectivo. 

Al respecto, se brindan las siguientes orientaciones para el cumplimiento de este proceso: 

1. Semana de Gestión: Se exhorta a los directivos y al comité de gestión del bienestar a aprovechar la segunda 
semana de gestión (del 18 al 22 de mayo) para realizar el trabajo colegiado necesario, culminar la elaboración y 
realizar el ajuste final del Plan Institucional TOECE 2026. 

2. Criterios de Elaboración: El mencionado plan debe estar estrictamente articulado con los objetivos del Proyecto 
Educativo Institucional (PEI) y el Plan Anual de Trabajo (PAT). Asimismo, deberá considerar los resultados de los 
Kits de Bienestar Socioemocional aplicados, a fin de priorizar las necesidades de atención según el diagnóstico 
real de los estudiantes. 

3. Remisión: El plazo establecido para la presentación y remisión oficial del documento será del 25 al 29 de mayo del 
presente año, a través del siguiente enlace: 

                https://drive.google.com/drive/folders/1PPFpATp4F3Y8K4jrfAxY2tcGxXGLOxny?usp=sharing  
 

               Agradecemos de antemano su valiosa participación y compromiso por el bienestar de nuestra comunidad educativa    
                y hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideración. 
 

 
Atentamente, 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

MLSA/DPSIII 

OMR/JAGP 

MAJL/EES 

c.c. archivo 

Documento: 07447261 

Expediente: 04290024  
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